Valberedningens for Eltel AB forslag och motiverade yttrande angaende beslut vid

arsstamman i Eltel AB den 5 maj 2021

Valberedningen och dess arbete

Valberedningen som bestar av Peter Immonen (utsedd av Wipunen Varainhallinta Oy, Mariatorp Oy och
Heikintorppa Oy och ordférande i valberedningen), Erik Malmberg (utsedd av Solero Luxco S.a.r.l.), Per
Colleen (utsedd av Fjarde AP-fonden) och Marianne Nilsson (utsedd av Swedbank Robur) féretrader
tilsammans 57,9 procent av samtliga roster i Eltel per den 31 december 2020.

Valberedningen holl sitt forsta méte i november 2020 och har sedan dess hallit tva ytterligare moten infor
arsstdmman 2021. Samtliga valberedningens beslut har varit enhélliga. Valberedningen har arbetat i enlighet
med Svensk kod fér bolagsstyrning (Koden) och i enlighet med géallande instruktioner for Eltels valberedning.
Styrelsens ordférande har fér valberedningen redogjort for den process som tillampas i bolaget vid den arliga
utvarderingen av styrelsen och har redovisat resultatet av utvarderingen.

Valberedningen har diskuterat styrelsens sammansattning och enats om de huvudsakliga krav som bor
stallas pa styrelseledaméterna inbegripet kravet pa oberoende ledaméter. Valberedningen har intervjuat
samtliga nuvarande ledaméter i styrelsen. Valberedningen har sasom mangfaldspolicy tillampat Kodens
regel 4.1 dvs att styrelsen ska ha en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstammovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund, samt att en jamn kénsférdelning
ska efterstravas.

Valberedningens forslag:

Ordférande fér stdamman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande UIf Mattsson utses som ordférande vid arsstamman, eller
vid férhinder fér honom, den person som en representant for valberedningen anvisar.

Antal ledaméter i styrelsen och revisorer

Valberedningen foreslar att, for tiden fram till slutet av nasta arsstamma, styrelsen ska besta av fem ordinarie
ledaméter utan suppleanter och att ett registrerat revisionsbolag ska utses till revisor utan revisorssuppleant.



Erséttning till styrelsen och revisorerna

Ersattning till styrelseledaméterna, for tiden fram till slutet av nasta arsstamma, féreslas utga med totalt
306 900 euro (299 400 euro) att fordelas till styrelseordféranden med ett belopp om 107 500 euro (100 000
euro), till envar av dvriga styrelseledaméter med ett belopp om 35 500 euro (33 000 euro), till ordféranden i
revisionsutskottet med ett belopp om 16 400 euro (10 000 euro) och till envar av 6vriga ledaméter i av
styrelsen tillsatta utskott med ett belopp om 8 200 euro (8 200 euro).

Arvode till revisorerna, for tiden fram till slutet av nasta arsstamma, foreslas utga enligt godkand rakning
inom ramen for offert.

Val av styrelseledaméter och revisorer

For tiden fram till slutet av nasta arsstamma, féreslar valberedningen att foljande personer omvaljs som
styrelseledaméter: Ulf Mattsson, Hakan Dahlstréom, Gunilla Fransson, Roland Sundén och Joakim Olsson.
UIf Mattsson féreslas omvaljas som styrelseordférande.

Valberedningen bedémer att samtliga féreslagna styrelseledaméter &r oberoende i férhallande till bolaget
och av dess ledning samt att samtliga foreslagna styrelseledaméter férutom Joakim Olsson ar oberoende i
forhallande till bolagets storsta agare.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att arsstamman utser
revisionsbolaget KPMG AB som revisor i bolaget for tiden fram till slutet av nasta arsstamma.

Valberedningens motiverade yttrande

Enligt valberedningens mening har den féreslagna styrelsen en med hansyn till bolagets dgarférhallanden,
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen anser att antalet 6vriga styrelseuppdrag som respektive ledamot innehar inte hindrar
ledaméterna fran att aktivt delta i styrelsearbetet i Eltel.

Valberedningens ambition ar att andelen kvinnliga styrelseledamaéter inom de narmaste aren ska hdjas.

Stockholm den 29 mars 2021



Valberedningen i Eltel AB (publ)



