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STYRELSENS I ELTEL AB (PUBL) FULLSTANDIGA FORSLAG TILL BESLUT VID
ARSSTAMMAN DEN 7 MAJ 2019 (PUNKTERNA 9, 15, 16, 17)

Punkt 9: Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas fér rakenskapséret 2018.

Punkt 15: Beslut om riktlinjer for ersattning till bolagets ledande befattningshavare
Styrelsen foreslér foljande riktlinjer for ersattning till bolagets ledande befattningshavare.

Eltels 6vergripande mal ar att erbjuda ledande befattningshavare en konkurrenskraftig och marknadsmaissig
ersattningsnivd som bestar av fast och rorlig 16n, pension och 6vriga ersattningskomponenter. Ersidttningen
ska bestimmas i forhallande till ansvarsomrade, arbetsuppgifter, kompetens och prestation.

Den fasta ersattningen ska motsvara och kompensera for ett engagerat ledningsarbete pa en hog professionell
nivd som skapar virde for Eltel. Den kortsiktiga rorliga 1onedelen baseras pa forutbestimda och méitbara
finansiella mél som rekommenderas av ersittningskommittén och slutligen bestdms av styrelsen.

Pensionsvillkor for ledande befattningshavare ska vara marknadsmissiga i forhéllande till de villkor som
generellt giller for motsvarande befattningshavare. Eltels hogsta ledning utgors av ett internationellt team
med medlemmar fran flera olika ldnder, vilket innebér att pensionsvillkoren uppvisar vissa skillnader pa
nationell niva. Ledande befattningshavare kan komma att erbjudas langsiktiga incitamentsprogram med
marknadsbaserade villkor.

Styrelsen ska ha ritt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for sddan avvikelse.
Punkt 16: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen under tiden fram till
nasta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, mot kontant betalning, betalning
med apportegendom eller genom kvittning, att besluta om nyemission av aktier motsvarande en utspadning
om sammanlagt hégst 10 procent av det registrerade aktiekapitalet.

Syftet med bemyndigandet och skilet till avvikelsen fran aktieAgarnas foretradesritt ar att pa ett tidseffektivt
satt sdkerstilla finansiering av bolagets strategi samt mojliggora for bolaget att anvinda egna aktier som
betalningsmedel i samband med forvarv av foretag eller verksamhet som foretaget kan komma att genomfora,
eller for betalning av tillaggskopeskillingar med anledning av sddana forvarv, eller att anskaffa kapital till
sddana forvarv eller tillaggskopeskillingar. Grunden for faststillelse av emissionskursen ska vara i enlighet
med rddande marknadsfoérhéllanden vid tidpunkten for emissionen.

For giltigt beslut enligt punkten 16 erfordras att stimmans beslut bitrdds av aktieigare som representerar
minst tva tredjedelar av sivil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Punkt 17: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och 6verlatelse av egna
aktier i bolaget

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstimma, vid ett eller flera
tillfallen, fatta beslut om att forvirva sammanlagt si ménga aktier att bolagets innehav vid var tid inte
overstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske pd Nasdaq Stockholm dir aktier i bolaget ar
noterade och far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hogsta kopkurs och ligsta siljkurs.
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Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att, vid ett eller flera tillfdllen fore nésta arsstimma, besluta om
overlatelse av bolagets egna aktier, med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant
betalning, mot betalning med apportegendom eller genom kvittning.

Syftet med bemyndigandena och skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att pa ett tidseffektivt
siatt mojliggora for bolaget att anvinda egna aktier som betalningsmedel i samband med forviarv av foretag
eller verksamhet som foretaget kan komma att genomfora, eller for betalning av tilldggskopeskillingar med
anledning av sddana forvarv, eller att anskaffa kapital till sddana forvarv eller tillaggskopeskillingar. Syftet med
bemyndigandet att dterkdpa egna aktier ar dven att mdjliggora en kontinuerlig anpassning av bolagets
kapitalstruktur och darigenom bidra till 6kat aktiedgarviarde. Grunden for faststillelse av kopeskillingen ska
vara i enlighet med rddande marknadsforhallanden vid tidpunkten for 6verlatelsen.

For giltigt beslut enligt punkten 17 erfordras att stimmans beslut bitrdds av aktiedigare som representerar
minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.
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