Pressmeddelande den 4 april 2018 kl 07:30 CEST

Aktieagarna i Eltel AB (publ) (organisationsnummer 556728-6652) (“Eltel”) kallas till arsstamma
onsdagen den 9 maj 2018 klockan 14.00.

Plats
Solna Gate, métesrum “Parlament”, Hemvéarnsgatan 9, 17154 Solna, Stockholm.

Anmalan m.m.
Aktiedgare som onskar delta i bolagsstamman ska:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken torsdagen den 3 maj 2018,

e dels anmaéla sin avsikt att delta i bolagsstamman senast torsdagen den 3 maj 2018, garna fore ki
12.00.

Anmalan om deltagande i bolagsstamman ska ske skriftligen till Eltel AB, att: Henrik Sundell,
Box 126 23, 112 92 Stockholm eller via e-post bolagsstamma@eltelnetworks.com.

Vid anmalan ska uppges namn, personnummer/organisationsnummer, telefonnummer och
aktieinnehav att foretradas vid bolagsstamman.

Fullmakter

Aktiedgare som ska foretradas av ombud bor i samband med anmalan &aven inge fullmakt och andra
behorighetshandlingar. Fullmaktsformulér for aktiedgare som onskar delta i stamman genom ombud
kommer att hallas tillgangligt pa bolagets webbplats www.eltelgroup.com och kan dven bestéallas
genom att kontakta bolaget.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta i bolagsstamman, tillfalligt
inregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som onskar sddan omregistrering maste underrétta
férvaltaren om detta i god tid fére torsdagen den 3 maj 2018.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkénnande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tva protokollsjusterare

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Anférande av den verkstéllande direktdren

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse

8. Beslut om faststéllande av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatréakningen
och koncernbalansrakningen

9. Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaéterna och verkstéllande direktéren

11. Faststéllande av antalet styrelseledamdter och revisorer

12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

13. Val av styrelseledamoter

14. Val av revisor

15. Beslut om riktlinjer for erséttning till bolagets ledande befattningshavare

NouokrwhE
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16. Beslut om: A.) bemyndigande om overlatelse av egna aktier i langsiktigt incitamentsprogram (LTIP
2015) och B.) godkannande av andring av mal i langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2016)

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och Overlatelse av egna aktier i
bolaget

19. Arsstammans avslutande

Beslutsforslag till arsstamman

Valberedningen foreslar:

Valberedningen bestar av Erik Malmberg (utsedd av Solero Luxco S.a.r.l. och ordférande i
valberedningen), Joakim Rubin (utsedd av Zeres Capital), Peter Immonen (utsedd av Wipunen
Varainhallinta Oy, Mariatorp Oy och Riikantorppa Oy) och Per Colleen (utsedd av Fjarde AP-fonden).

Punkt 1: Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att advokat Wilhelm Lining utses till ordférande vid arsstamman.
Punkterna 11-14: Val av styrelseledamoter och revisor och relaterade ersattningar

Valberedningen lamnar féljande forslag:

e att styrelsen ska besta av atta (sju) ordinarie ledaméter utan suppleanter,

e att ett registrerat revisionsbolag ska utses till revisor utan revisorssuppleant,

e att ersattning till styrelsen ska utgd med totalt 465 200 euro (531 200) att fordelas till ordféranden
med ett oforandrat belopp om 175 000 euro, varav 75 000 euro &r tillaggsersattning pa grund av
fortsatt extra arbetsbdrda under kommande ar, och till envar av 6vriga sju styrelseledamoter med
ett belopp om 33 000 euro (49 500). Efter att ha varit justerade for extraordinar arbetsbdrda under
2017 atergar ersattningarna, for alla utom styrelsens ordférande for vilken valberedningen ser ett
fortsatt behov av extraordinart arbete under kommande ar, till normalt arvode. Ersattning till
ordféranden i revisionsutskottet foreslas uppga till ett oférandrat belopp om 10 000 euro och
ersattning till envar av 6vriga ledaméter i revisionsutskottet och ersattningsutskottet foreslas uppga
till ett oférandrat belopp om 8 200 euro,

e att arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning inom ramen for offert,

e att, for tiden fram till nasta arsstamma har hallits, foljande personer omvéljs som styrelseledamoter:
Ulf Mattsson, Hakan Dahlstrom, Gunilla Fransson, Ulf Lundahl, Markku Moilanen, Mikael Moll och
Hans von Uthmann, samt att Joakim Olsson valjs till ny styrelseledamot, och vidare att UIf
Mattsson omvaéljs som styrelseordférande;

e att KPMG AB valjs som revisor i bolaget for tiden fram till nasta arsstamma har hallits.

Forslaget avseende revisor ar baserat pa revisionsutskottets rekommendation.

Joakim Olsson, fédd 1965, ar for narvarande Senior Industry Expert pa Triton samt styrelseordférande i
Ovako Group AB och Seves Group S.ar.l. Tidigare befattningar inkluderar bland annat uppdrag som
styrelseledamot i Semcon AB, Concentric AB, och FlaktGroup GmbH, samt positionen som VD for SAG
Group GmbH och Haldex AB.

Ytterligare information om Joakim Olsson samt detaljerad information om de personer som foreslas
omvaljas som styrelseledamoter aterfinns pa Eltels webbplats, www.eltelgroup.com.
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Styrelsen foreslar:

Punkt 9: Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2017.

Punkt 15: Beslut om riktlinjer for ersattning till bolagets ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for ersattning till bolagets ledande befattningshavare.

Eltels 6vergripande mal &r att erbjuda ledande befattningshavare en konkurrenskraftig och
marknadsmassig ersattningsniva som bestar av fast och rérlig 16n, pension och 6vriga
ersattningskomponenter. Ersattningen ska bestammas i forhallande till ansvarsomrade, arbetsuppgifter,
kompetens och prestation.

Den fasta ersattningen ska motsvara och kompensera for ett engagerat ledningsarbete pa en hog
professionell niva som skapar varde for Eltel. Den kortsiktiga rorliga [dnedelen baseras pa
forutbestamda och méatbara finansiella mal som rekommenderas av ersattningskommittén och slutligen
bestams av styrelsen.

Pensionsvillkor for ledande befattningshavare ska vara marknadsmassiga i férhallande till de villkor
som generellt galler for motsvarande befattningshavare. Eltels hégsta ledning utgors av ett
internationellt team med medlemmar fran Sverige, Finland, Danmark och Tyskland, vilket innebar att
pensionsvillkoren uppvisar vissa skillnader pa nationell niva. Ledande befattningshavare kan komma att
erbjudas langsiktiga incitamentsprogram med marknadsbaserade villkor.

Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for sddan
avvikelse.

Punkt 16: Beslut om: A.) bemyndigande om Overlatelse av egna aktier i langsiktigt incitamentsprogram
(LTIP 2015) och B). godkannande av andring av mal i langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2016)

Punkt 16 A.) — Bemyndigande om 6verlatelse av egna aktier i langsiktigt incitamentsprogram (LTIP
2015)

Vid arsstamman den 19 maj 2015 beslutades om ett aktiesparprogram omfattande hogst 537 000 aktier
("LTIP 2015"). Bolagsstamman beslutade om utgivande av C-aktier som kan omvandlas till stamaktier.
Stamaktierna ar avsedda att (i) dverlatas till deltagarna i LTIP 2015, och (i) dverlatas pa
aktiemarknaden for att kassaflodesméassigt sakra bolagets betalning av sociala avgifter i samband med
allokering av aktier till deltagarna i LTIP 2015. Styrelsens beslut om overlatelse enligt punkt (i) kraver
ett bemyndigande fran bolagsstamman. Ett sddant bemyndigande kan inte I6pa langre &n till
nastkommande arsstamma. Enligt vad som angavs i beslutet rorande LTIP 2015 erfordrar 6verlatelsen
enligt punkt (ii) darfor ett férnyat bemyndigande.

Skalen for avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolaget pa ett kostnadseffektivt satt ska
kunna uppfylla sina ataganden under LTIP 2015.

Styrelsen i Eltel foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fore
nastkommande arsstamma overlata hogst 19 000 stamaktier till marknadspris pa aktiemarknaden for
att kassaflédesmassigt sakra bolagets betalning av sociala avgifter vid allokering av aktier till
deltagarna i LTIP 2015. Villkoren for dessa dverlatelser, antalet aktier i varje transaktion samt
tidpunkten for 6verlatelse skall folja villkoren for LTIP 2015.
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Det foreslagna bemyndigandet forvantas inte medfora nagra 6kade kostnader eller ytterligare
utspadning i LTIP 2015.

For giltigt beslut enligt punkten 16 A.) erfordras att stammans beslut bitréds av aktiedgare som
representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Punkt 16 B.) — Godkannande av andring av mal i langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2016)

Vid extra bolagsstamma den 20 juni 2016 beslutades om ett aktiesparprogram omfattande hogst

622 000 aktier ("LTIP 2016"). Prestationsmalet i LTIP 2016 var faststallt till att baseras pa Eltels
vinstutveckling, dvs. vinst per aktie (EPS, earnings per share) sdsom den definierats i LTIP 2016.
Styrelsen faststéllde den detaljerade malnivan den 18 februari 2016 (med forbehall for bolagsstammans
godkannande). Styrelsen har nu kommit fram till att utvecklingen sedan faststallandet av malnivan och
den nuvarande situationen i Eltel-koncernen innebér att den faststallda malnivan har blivit irrelevant.
Detta medfor att LTIP 2016 ar ineffektivt och potentiellt negativt sdsom incitament for deltagarna och
Okat aktieagarvarde. Styrelsen foreslar darfor att arsstamman fattar beslut om att andra
prestationsmalet for LTIP 2016, inklusive senarelaggande av tidpunkten for tilldelning av
prestationsaktier, samt instruerar styrelsen att faststalla en ny malniva.

Bolaget har under ar 2017 genomfort en nyemission med foretradesratt for aktiedgarna. | enlighet med
bolagsstdmmans beslut den 20 juni 2016 och villkoren for LTIP 2016 féranleder detta en omrékning.
Bolaget har latit en oberoende expert berakna utspadningseffekten av nyemissionen vilket resulterat i
en omrakningsmultipel pa 1,68. Styrelsen har fattat beslut att omrakningsmultipeln skall tillampas pa
matchningsaktierna i saval LTIP 2015 som LTIP 2016. Styrelsens forslag ar att multipeln aven skall
tillampas pa prestationsaktierna i LTIP 2016.

Styrelsen i Eltel foreslar att arsstamman fattar beslut om att &ndra prestationsmalet i det existerande
aktiesparprogramment LTIP 2016 i enlighet med foljande.

e Prestationsmalet for prestationsaktier under aktiesparprogrammet LTIP 2016 ska andras fran
att vara baserat pa Eltels vinst per aktie (EPS, earnings per share) for rakenskapsaret 2018 till
att istallet baseras pa Eltels EBITDA for rakenskapsaret 2019.

e Styrelsen instrueras att faststélla en ny malniva for LTIP 2016 baserat pa det nya
prestationsmalet.

e Det nya prestationsmalet ska faststallas utifran andamalet att utgora ett effektivt incitament for
deltagarna i LTIP 2016 att verka for kat aktiedgarvarde.

o Prestationsaktierna ska tilldelas efter offentliggdrandet av den forsta kvartalsrapporten under
2020.

e Antalet tillgangliga prestationsaktier for deltagare i respektive kategori av deltagare i LTIP 2016
ska uppréknas med en faktor 1,68.

e Ovriga villkor fér LTIP 2016, inklusive tidpunkten for tilldelning av matchningsaktier, ska inte
paverkas av forandringen av prestationsmalet.

Den foreslagna andringen av prestationsmalet forvantas inte medféra nagra ckade kostnader eller
ytterligare utspadning i LTIP 2016, forutom begransade kostnader relaterade till externa radgivare och
administrationen av LTIP 2016. Efter justering avseende foretradesemissionen under ar 2017 med
omrakningsmultipeln pa 1,68 omfattar programmet i nulaget totalt maximalt 496 832 aktier till 47
deltagare. Sammanlagt med ytterligare 124 208 aktier som anvands for att tacka kassaflédeseffekter till
foljd av betalning av sociala avgifter for LTIP 2016 omfattar programmet totalt 621 040 aktier, vilket
motsvarar en utspadning om 0,4 procent. Det ursprungliga beslutet om LTIP 2016 vid extra
bolagsstdmma den 20 juni 2016 omfattande totalt maximalt 622 000 aktier, vilket motsvarade en
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utspadning om 1,0 procent. Andringen av prestationsmalet &r villkorat av deltagarnas godkannande.
Styrelsen har for avsikt att offentliggora prestationsmalet efter det att LTIP 2016 avslutats.

For giltigt beslut enligt punkten 16 B.) erfordras att stammans beslut bitréds av aktiedgare som
representerar mer an hélften av de avgivna rosterna vid stamman.

Punkt 17: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram

till nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, mot kontant betalning,

betalning med apportegendom eller genom kvittning, att besluta om nyemission av aktier motsvarande
en utspadning om sammanlagt hégst 10 procent av det registrerade aktiekapitalet.

Syftet med bemyndigandet och skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att pa ett
tidseffektivt satt mojliggora for bolaget att anvanda egna aktier som betalningsmedel i samband med
forvarv av foretag eller verksamhet som foretaget kan komma att genomféra, eller fér betalning av
tillaggskopeskillingar med anledning av sadana forvarv, eller att anskaffa kapital till sadana forvarv eller
tillaggskopeskillingar. Grunden for faststéllelse av emissionskursen ska vara i enlighet med radande
marknadsforhallanden vid tidpunkten for emissionen.

For giltigt beslut enligt punkten 17 erfordras att stammans beslut bitrads av aktieagare som
representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Punkt 18: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép och Gverlatelse av egna aktier i
bolaget

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva sammanlagt sd manga aktier att bolagets innehav vid var
tid inte verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske pa Nasdag Stockholm dar
aktier i bolaget ar noterade och far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hégsta kopkurs och lagsta saljkurs.

Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att, vid ett eller flera tillfallen fore nasta arsstamma, besluta
om overlatelse av bolagets egna aktier, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, mot
kontant betalning, mot betalning med apportegendom eller genom kvittning.

Syftet med bemyndigandena och skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att pa ett
tidseffektivt satt mojliggora for bolaget att anvanda egna aktier som betalningsmedel i samband med
forvarv av foretag eller verksamhet som foretaget kan komma att genomfora, eller for betalning av
tillaggskopeskillingar med anledning av sadana forvarv, eller att anskaffa kapital till sddana forvarv eller
tillaggskopeskillingar. Syftet med bemyndigandet att aterkdpa egna aktier ar aven att méjliggora en
kontinuerlig anpassning av bolagets kapitalstruktur och darigenom bidra till 6kat aktiedgarvéarde.
Grunden for faststallelse av kopeskillingen ska vara i enlighet med radande marknadsforhallanden vid
tidpunkten for 6verlatelsen.

For giltigt beslut enligt punkten 18 erfordras att stdammans beslut bitrdds av aktiedgare som
representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda
aktierna.
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Ovrig information

Valberedningens fullstandiga forslag till beslut och motiverade yttrande liksom styrelsens fullstandiga
forslag till beslut enligt ovan jamte tillhérande redogorelser och yttranden enligt aktiebolagslagen
(2005:551) finns tillgangliga hos bolaget pa adress enligt ovan senast fran och med onsdagen den 18
april 2018 och pa bolagets webbplats www.eltelgroup.com, samt kommer att séndas till de aktiedgare
som begar det och uppger sin postadress. Den tryckta versionen av arsredovisningen kommer att
finnas tillganglig pa svenska och engelska under vecka 16.

Aktieagare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ratt att vid bolagsstamman begara upplysningar fran
styrelsen och verkstéallande direktoren om forhallanden som kan inverka pa forhallanden pa
dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bolagets ekonomiska situation.

Antal aktier och réster

Per dagen for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i Eltel till 157 097 595, varav 156 560 595
ar stamaktier som berdattigar till en rést per aktie och 537 000 &r C-aktier som berattigar till 1/10 rost per
aktie. Det totala antalet roster i Eltel uppgar darmed per dagen for denna kallelse till 156 614 295.
Samtliga 537 000 C-aktier innehas av Eltel och Eltel kommer inte att rosta for dessa aktier vid
stamman.

Bromma, i april 2018

Eltel AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information:

Henrik Sundell

Chefsjurist

Tel: +46 76 633 5220, henrik.sundell@eltelnetworks.se

Petter Traaholt
Chief Financial Officer
Tel: +46 72 595 47 49, petter.traaholt@eltelnetworks.se

Om Eltel

Eltel &r en ledande nordeuropeisk leverantdr av tekniska tjanster for kritiska infrastrukturnétverk — Infranets — inom
segmenten Power, Communication och Other, med verksamhet i Norden, Polen och Tyskland. Eltel erbjuder ett brett och
integrerat tjansteutbud som spanner fran underhall och uppgraderingstjanster till projektleveranser. Eltel har en
diversifierad kontraktsportfolj och en vaxande kundbas av stora natagare. Under 2017 hade Eltel en omséttning pa 1,3
miljarder euro. Antalet anstallda uppgar fér narvarande till cirka 8 000. Sedan 2015 &r Eltel AB noterat pa Nasdaq
Stockholm.
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