Pressmeddelande den 6 april 2022 kl. 18.00 CEST

Kallelse till arsstamma 2022 i Eltel AB

Aktieagarna i Eltel AB (publ) (org.nr 556728-6652) (“Eltel”) kallas hdarmed till arsstimma den 11
maj 2022 klockan 16.00.

Atgérder med anledning av covid-19-pandemin

Som en forsiktighetsatgard med anledning av covid-19-pandemin och med hansyn till vara aktiedgare
och medarbetare, har Eltels styrelse beslutat att arsstdmman ska genomféras utan fysisk narvaro av
aktiedgare, ombud eller utomstaende och att aktiedgarna ska ha maojlighet att utdva sin rostratt endast
genom postréstning pa forhand.

Aktieagarna kommer att ha mojlighet att stalla fragor skriftligen fore arsstamman. Dessa ska vara Eltel
till handa senast den 2 maj 2022 och kommer att besvaras senast den 6 maj 2022, se narmare nedan.

Eltel kommer att publicera en férhandsinspelad webbsandning med den verkstallande direktéren, som
kommer att finnas tillganglig pa Eltels webbplats www.eltelgroup.com fran och med den 9 maj 2022. |
webbsandningen kommer den verkstallande direktdren bland annat att ge sin syn pa bolagets
prestationer under det senaste aret.

Anmalan m.m.
Aktiedgare som 6nskar att delta i &rsstdmman ska:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 3 maj 2022,

e dels ha anmalt sitt deltagande i arsstamman genom att ha avgett sin postrost enligt anvisningarna
under rubriken Postrdstning nedan sa att postrosten ar Eltel till handa senast den 10 maj 2022.
Observera att anmalan om deltagande i arsstdmman enbart kan géras genom postréstning.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade (i depa) genom bank eller annan forvaltare maste
begara att tillfalligt bli inregistrerad for rostratt i aktieboken som férs av Euroclear Sweden AB (sa kallad
rostrattsregistrering) for att ha ratt att delta i arsstamman. Endast rostrattsregistrering som gjorts senast
den 5 maj 2022 kommer att beaktas. Aktiedgaren maste darfér kontakta sin forvaltare i god tid fére
detta datum enligt férvaltarens rutiner och begara rostrattsregistrering.

Postrostning

Eltels styrelse har beslutat att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt endast genom postréstning
enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor. For postrostningen ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet for postréstning
finns tillgangligt pa Eltels webbplats www.eltelgroup.com. Ifyllt och undertecknat formular fér
postrostning skickas med post till Eltel AB, *Arsstdmma”, c/o Euroclear Sweden, Box 191, 101 23
Stockholm, eller med e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com. Fullstandigt formular ska vara
Eltel till handa senast den 10 maj 2022. Aktieagare som ar fysiska personer kan aven avge postrost
elektroniskt genom verifiering med BankID via Euroclears webbplats
https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy.

Aktieagaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela
postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor finns i postrostningsformularet och pa
https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy.

Eltel AB

POB 12 623, SE112 92 Stockholm, SWEDEN Tel +46 8 585 376 00 VAT ID SE556728665201
Adolfsbergsvagen 13, Bromma
www.eltelnetworks.com Copyright © Eltel AB


http://www.eltelgroup.com/
http://www.eltelgroup.com/
mailto:GeneralMeetingService@euroclear.com
https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy
https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy

Fullmakter m.m.

Aktieagare kan postrosta pa arsstamman genom ombud med skriftlig och daterad fullmakt
undertecknad av aktieagaren. Fullmakt ska bifogas postrostningsformularet. Fullmaktsformular finns
tillgangligt pa Eltels webbplats www.eltelgroup.com och kan bestéllas genom att kontakta bolaget. Om
aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bifogas
fullmaktsformularet och postréstningsformularet.

Aktiedgares ritt att erhalla upplysningar

Aktieagare erinras om ratten att erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstéallande direktoren i
enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen. Begaran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen
och ska vara Eltel till handa senast den 2 maj 2022 per post till Eltel AB, attn: Henrik Sundell, Box
12623, 112 92 Stockholm, eller per e-post till bolagsstamma@eltelnetworks.se. Upplysningarna
kommer att Iamnas péa Eltels webbplats www.eltelgroup.com senast den 6 maj 2022. Upplysningarna
skickas aven till den aktiedgare som begart dem och uppgivit sin adress.

Dagordning

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tva protokollsjusterare

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse

Beslut om faststallande av resultatrdkningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen

och koncernbalansrakningen

8. Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktéren

10. Faststallande av antalet styrelseledamoter och revisorer

11. Faststallande av arvoden at styrelseledamoter och revisorer

12. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

13. Val av revisor

14. Beslut om godkannande av ersattningsrapport

15. Beslut om aktiebaserat langsiktigt incitamentsprogram 2022 m.m.

16. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och éverlatelse av bolagets egna
aktier

18. Stdmmans avslutande

Sahwh =

N

Valberedning

Valberedningen bestar av Erik Malmberg (ordférande) (utsedd av Solero Luxco S.ar.l.), Peter Immonen
(utsedd av Wipunen Varainhallinta Oy), Per Colleen (utsedd av Fjarde AP-fonden) och Ingeborg
Akermarck (utsedd av Heikintorppa Oy).

Beslutsforslag m.m.
Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Ulf Mattsson utses som ordférande vid stamman
eller, vid férhinder fér honom, den som en representant for valberedningen anvisar.
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Punkt 2: Uppréttande och godkédnnande av réstldngd

Den rostlangd som foreslas bli godkand ar den réstlangd som upprattas av Euroclear Sweden AB pa
uppdrag av Eltel, baserad pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postroster, och kontrollerad och
tillstyrkt av justeringspersonerna.

Punkt 4: Val av en eller tva protokollsjusterare

Styrelsen foreslar att Erik Malmberg (Solero Luxco S.ar.l.) och Peter Immonen (Wipunen Varainhallinta
Oy) eller, vid férhinder for ndgon av dem eller bada, den eller de som en representant for
valberedningen anvisar, utses till personer att justera stammoprotokollet. Justeringspersonernas
uppdrag innefattar aven att kontrollera réstlangden och att inkomna postréster blir ratt atergivna i
stdmmoprotokollet.

Punkt 8: Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen

Styrelsens forslag till resultatdisposition kommer att framga i arsredovisningen for rakenskapsaret 2021,
vilken halls tillganglig enligt nedan. Styrelsen féreslar inte nagon vinstutdelning.

Punkt 10: Faststéllande av antalet styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, att styrelsen ska besté av sex
ordinarie ledamaéter utan suppleanter och att ett registrerat revisionsbolag ska utses till bolagets revisor
utan revisorssuppleant.

Punkt 11: Faststéllande av arvoden at styrelseledaméter och revisor

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, (i) ersattning till
styrelseledaméterna ska utga med totalt 358 600 euro att fordelas till styrelseordféranden med ett
belopp om 110 500 euro, till envar av 6vriga styrelseledaméter med ett belopp om 36 500 euro, till
ordféranden i revisionsutskottet med ett belopp om 16 400 euro och till envar av dvriga ledaméter i av
styrelsen tillsatta utskott med ett belopp om 8 200 euro och (ii) att arvode till revisorerna ska utga enligt
godkand rakning inom ramen for offert.

Punkt 12: Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen féreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, att UIf Mattsson, Gunilla Fransson,
Roland Sundén och Joakim Olsson ska omvaljas som styrelseledaméter och att Erja Sankari och Ann
Emilson ska valjas som nya styrelseledamoéter, samt att Ulf Mattsson ska omvaljas som
styrelseordférande.

Hakan Dahlstrém har meddelat att han avgar fran sin roll som styrelseledamot i bolaget i samband med
arsstdmman 2022.

Punkt 13: Val av revisor

Valberedningen féreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att KPMG AB omvaljs
som revisor i bolaget for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 14: Beslut om godkénnande av erséttningsrapporten

Styrelsen foreslar inte nagra andringar av riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare i
bolaget ("Riktlinjerna”) som antogs av arsstdmman den 4 maj 2020.
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Styrelsens ersattningsrapport for rakenskapsaret 2021 ger en 6éversikt 6ver hur Riktlinjerna har
tillampats under 2021. Ersattningsrapporten innehaller ocksa information om ersattningen till Eltels
verkstallande direktér och en sammanfattning av Eltels utestdende aktiebaserade langsiktiga
incitamentsprogram. Ersattningsrapporten har upprattats i enlighet med 8 kap. 53 a och 53 b §§
aktiebolagslagen samt regler om ersattningar utgivna av Kollegiet for svensk bolagsstyrning. Det har
inte forekommit nagra avvikelser fran beslutsprocessen fér genomférandet av Riktlinjerna och inga
avsteg fran tillampningen av Riktlinjerna under 2021. Ersattningsrapporten finns tillganglig pa Eltels
webbplats www.eltelgroup.com.

Styrelsen foreslar att arsstdmman godkanner ersattningsrapporten.

Punkt 15: Beslut om aktiebaserat 1dngsiktigt incitamentsprogram 2022 m.m.

Styrelsen foéreslar att bolagsstamman beslutar att infora ett aktiebaserat langsiktigt incitamentsprogram
2022 (LTIP 2022). Nedan fdljer en beskrivning av férslagets huvudsakliga innehall. Styrelsens

fullstandiga forslag finns tillgangligt pa Eltels webbplats www.eltelgroup.com.

A. Villkor fér LTIP 2022

Styrelsen vill inféra ett langsiktigt incitamentsprogram till ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner for att uppmuntra till ett personligt langsiktigt &gande i bolaget, samt fér att 6ka och
starka mojligheterna att rekrytera, behalla och motivera sddana ledande befattningshavare och
nyckelpersoner. Styrelsen foreslar darfor att bolagsstamman beslutar att inféra LTIP 2022 fér ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget.

Deltagare kommer att, efter en kvalifikationsperiod samt férutsatt en egen investering i Eltel-aktier, ges
mojlighet att dels vederlagsfritt erhalla Eltel-aktier (definierat nedan), dels I6sa optioner utgivna av
bolaget. Antalet tilldelade Eltel-aktier samt optioner kommer vara beroende av antalet Eltel-aktier i egen
investering samt av om sarskilda prestationskrav uppfylits. Eltel-aktier ar stamaktier i bolaget ("Eltel-
aktier”). Loptiden for LTIP 2022 &r cirka tre ar.

LTIP 2022 riktar sig till hogst tolv ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i bolaget.
Deltagarna ar baserade i Sverige och andra lander dar Eltel-koncernen ar verksam. Deltagande i LTIP
2022 forutsatter att deltagaren sjalv forvarvar och binder upp ett visst lagsta respektive hdgsta antal
Eltel-aktier i LTIP 2022 ("Sparaktier”). Sparaktier ska vara nyférvarvade Eltel-aktier.

For varje forvarvad Sparaktie har deltagaren ratt att, efter utgangen av en intjanandeperiod (definierad
nedan), under forutsattning av fortsatt anstallning, och beroende pa uppfyllelse av sarskilda
prestationskrav under rakenskapsaren 2022 — 2025, erhalla tilldelning av Eltel-aktier
("Prestationsaktier”) samt utnyttja optioner utgivna av bolaget ("Prestationsoptioner”). Prestationskraven
ar kopplade till vissa finansiella nyckeltal. Tilldelning av Prestationsaktier samt Prestationsoptioner till
deltagaren ska ske vederlagsffritt.

Deltagaren har ratt att utnyttja Prestationsoptionerna fran och med dagen efter intjanandeperiodens
avslut och under tva veckor darefter ("LOsenperioden”). Losenpriset vid deltagarens utnyttjande av
Prestationsoptionerna ska motsvara 120 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq
Stockholms officiella kurslista for Eltel-aktien under de tio forsta handelsdagarna som foljer narmast
efter arsstamman 2022 ("Lésenpriset”). Sedvanlig omrakning av Losenpriset liksom av det antal Eltel-
aktier som varje Prestationsoption motsvarar kan komma att ske i vissa situationer. Losen av
Prestationsoptionerna ska kunna ske genom s.k. nettostrike. Nettostrike kan tillampas aven pa de
prestationsoptioner som omfattas av det langsiktiga incitamentsprogram som beslutades av
arsstdmman 2021.
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Tilldelning av Prestationsaktier och Prestationsoptioner inom LTIP 2022 kommer att gbéras under en
begransad tidsperiod efter det senare av dag for (i) offentliggérandet av kvartalsrapporten for forsta
kvartalet 2025, och (ii) forsta avstamningsdagen for utdelning som beslutas vid arsstamman 2025.
Perioden fram till detta datum utgér kvalifikationsperioden (intjanandeperiod).

For att deltagaren ska ha ratt att erhalla tilldelning av Prestationsaktier och Prestationsoptioner
forutsatts att deltagaren fortsatter att vara anstalld i Eltel-koncernen under hela kvalifikationsperioden
fram till tilldelning, att deltagaren, under denna period, har behallit samtliga Sparaktier, samt att
prestationskraven ar uppfylida.

Deltagaren kan maximalt erhalla tilldelning av atta (8) Prestationsaktier och atta (8) Prestationsoptioner
per Sparaktie. Deltagarens maximala bruttovarde per Prestationsaktie och Prestationsoption ska i detta
avseende vara begransad till tre ganger den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms
officiella kurslista for Eltel-aktien under de tio férsta handelsdagarna som foljer narmast efter
arsstamman 2022.

Styrelsen ska i enlighet med bolagsstdmmans beslut ansvara fér detaljerad utformning och inférande
av LTIP 2022. Styrelsen kan ocksa besluta om inférande av ett alternativt kontantbaserat
incitamentsprogram for deltagare i lander dar férvarv av Sparaktier eller tilldelning av Prestationsaktier
och/eller Prestationsoptioner inte ar majligt, eller om detta i 6vrigt skulle anses lampligt. Sadant
alternativt incitamentsprogram ska, sa langt det ar praktiskt mojligt, vara utformat pa sa satt att det
motsvarar villkoren i LTIP 2022. Malet ar att Styrelsen ska lansera LTIP 2022 i maj 2022.

For det fall att bolagsstamman inte beslutar enligt punkt B med erforderlig majoritet, ska bolaget sékra
sig mot finansiell exponering som LTIP 2022 férvantas medféra genom att bolaget ingar aktieswapavtal
med tredje part enligt vad som framgar av punkt C nedan.

Deltagande i LTIP 2022 forutsatter att Deltagaren gor en bindande utfastelse att tilldelade
Prestationsaktier samt de Eltel-aktier som tillkommer vid 16sen med stdéd av Prestationsoptioner inte ska
avyttras eller pa annat satt disponeras 6ver under period om tva ar fran tilldelning av Prestationsaktier
och Prestationsoptioner i LTIP (sa kallad lock-up). Undantag fran detta kan beviljas av styrelsen, bland
annat for att Deltagare ska kunna avyttra aktier for att finansiera inbetalning av skatt som uppstar vid
tilldelning i LTIP 2022.

B. Sakringsatgarder avseende LTIP 2022 i form av nyemitterade aktier av serie C m.m.

For att kunna genomféra LTIP 2022 pa ett kostnadseffektivt och flexibelt satt, foéreslar styrelsen att
bolagets dtaganden for leverans av saval Prestationsaktier som Eltel-aktier vid utnyttjande av
Prestationsoptionerna samt bolagets kassaflode for betalning av sociala avgifter i forsta hand sakras
genom riktad emission av omvandlings- och inlésenbara C-aktier. Det foreslas darfor att styrelsen
bemyndigas att besluta om riktad emission respektive aterkdp av hogst 1 934 400 C-aktier samt
Overlatelse av hogst 1 488 000 egna Eltel-aktier pa vissa villkor. Vidare foreslas att fornya
overlatelsebemyndigandet for overlatelse av aktier pa bdrsen avseende likviditetseffekten av betalning
av sociala avgifter i LTIP 2018 och LTIP 2021. Bemyndigandet i denna del omfattar sammanlagt hogst
365 968 Eltel-aktier.

C. Aktieswapavtal med tredje part

For den handelse erforderlig majoritet inte kan uppnas for forslaget enligt punkt B ovan, ska bolaget
sakra sig mot finansiell exponering som LTIP 2022 férvantas medféra genom att bolaget ingar
aktieswapavtal med tredje part, varvid den tredje parten i eget namn ska férvarva och dverlata Eltel-
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aktier i bolaget som omfattas av LTIP 2022. Det i detta sammanhang aktuella antalet Eltel-aktier ska
motsvara antalet aktier som féreslagits under punkten B ovan.

Maijoritetskrav etc.

For giltigt beslut under punkten B ovan erfordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar (90%) av saval de avgivna rosterna som de vid bolagsstamman féretradda aktierna.

Punkt 16: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foéreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram

till nasta arsstdamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning,

betalning med apportegendom eller genom kvittning, besluta om nyemission av aktier motsvarande en
utspadning om sammanlagt hégst 10 procent av det registrerade aktiekapitalet.

Syftet med bemyndigandet och skélet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att pa ett
tidseffektivt satt sakerstalla finansiering av bolagets strategi och/eller att mojliggéra for bolaget att
anvanda egna aktier som betalningsmedel i samband med férvarv av féretag eller verksamhet som
foretaget kan komma att genomfodra, eller for betalning av tillaggskopeskillingar med anledning av
sadana forvarv, eller att anskaffa kapital till sddana forvarv eller tillaggskdpeskillingar. Grunden for
faststallelse av emissionskursen ska vara i enlighet med radande marknadsférhallanden vid tidpunkten
for emissionen.

For giltigt beslut erfordras att beslutet bitrads av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

Punkt 17: Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om aterkép och éverlatelse av bolagets
egna aktier

Styrelsen foéreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till nasta arsstamma, fatta beslut om att férvarva sammanlagt s& manga aktier att bolagets innehav vid
var tid inte 6verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske pa Nasdaq Stockholm dar
aktier i bolaget ar noterade och far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta saljkurs.

Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att, vid ett eller flera tillfallen fére nasta arsstamma, besluta
om Overlatelse av bolagets egna aktier, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, mot
kontant betalning, mot betalning med apportegendom eller genom kvittning. Grunden for faststallelse av
forsaljningspriset vid dverlatelse av egna aktier ska vara i enlighet med rddande marknadsférhallanden
vid tidpunkten for dverlatelsen.

Syftet med bemyndigandena och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att pa ett
tidseffektivt satt mojliggora for bolaget att anvanda egna aktier som betalningsmedel i samband med
forvarv av foretag eller verksamhet som féretaget kan komma att genomfora, eller fér betalning av
tillaggskopeskillingar med anledning av sadana forvarv, eller att anskaffa kapital till sddana forvarv eller
tillaggskopeskillingar. Syftet med bemyndigandet att aterkdpa respektive dverlata egna aktier ar aven
att mojliggéra en kontinuerlig anpassning av bolagets kapitalstruktur och darigenom bidra till okat
aktiedgarvarde.

For giltigt beslut erfordras att beslutet bitrads av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.
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Fullstiandiga forslag m.m.

Arsredovisningen for rakenskapsaret 2021, ersattningsrapporten for rakenskapsaret 2021,
valberedningens fullstandiga férslag och motiverade yttrande liksom styrelsens fullstandiga forslag
enligt ovan, jamte tillhérande redogorelser och yttranden enligt aktiebolagslagen, finns tillgangliga hos
bolaget och pa bolagets webbplats www.eltelgroup.com samt kommer att séndas till de aktiedgare som
begar det och uppger sin adress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESwi/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Antal aktier och roster

Per dagen for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i Eltel till 158 231 081, varav 156 649 081
ar stamaktier som berattigar till en rést per aktie och 1 582 000 ar C-aktier som berattigar till 1/10 rést
per aktie. Det totala antalet roster i Eltel uppgar darmed per dagen for denna kallelse till 156 807 281.
Samtliga 1 582 000 C-aktier innehas av Eltel och Eltel kommer inte att rosta for dessa aktier vid
stdmman.

Ytterligare information
For fragor om arsstamman eller for att fa postrostningsformularet skickat per post, vanligen kontakta
Euroclear Sweden AB pa telefon 08-402 91 33 (+46 8 402 91 33 utanfér Sverige).

Bromma i april 2022

Eltel AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information:

Henrik Sundell

Chefsjurist

+46 76 633 5220, henrik.sundell@eltelnetworks.se

Saila Miettinen-Lahde
Chief Financial Officer
+358 405 483 695, saila.miettinen-lahde@eltelnetworks.com

Om Eltel

Eltel &r en ledande nordisk leverantor av falttjanster for kommunikations- och elnatverk. Vi tillhandahaller ett brett utbud
av Idsningar som spanner fran underhalls- och uppgraderingstjanster till projektleveranser. Dar ingar design, planering,
byggnation, installation och sékrande av drift av natverk fér en hallbar och uppkopplad varld, bade idag och for
kommande generationer. Under 2021 hade Eltel en omsattning pa 812,6 miljoner euro. Antalet anstallda uppgar for
narvarande fill cirka 5 000. Eltel AB ar borsnoterat pa Nasdaq Stockholm.
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