Valberedningens for Eltel AB forslag och motiverade yttrande angaende beslut vid
arsstamman i Eltel AB den 12 maj 2026

Valberedningen och dess arbete

Valberedningen som bestar av Gustaf Backemar (ordférande) (utsedd av Solero Luxco S.ar.l., ett
bolag som kontrolleras av Triton Funds), Peter Immonen (utsedd av Wipunen Varainhallinta Oy),
Thomas Ehlin (utsedd av Fjarde AP-fonden) och Ingeborg Akermarck (utsedd av Torpanmaa Oy,
tidigare namn Heikintorppa Oy) féretrader sammanlagt 49,5 procent av samtliga roster i Eltel AB
per den 31 december 2025.

Valberedningen holl sitt forsta moéte i oktober 2025 och har sedan, tillsammans med méte den 16
mars 2026, hallit tre ytterligare méten infor arsstdmman 2026. Samtliga valberedningens beslut har
varit enhalliga. Valberedningen har arbetat i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning (Koden)
och i enlighet med gallande instruktioner for Eltel AB:s valberedning. Styrelsens ordférande har for
valberedningen redogjort for den process som tillampas i bolaget vid den arliga utvarderingen av
styrelsen och har redovisat resultatet av utvarderingen.

Valberedningen har diskuterat styrelsens sammansattning och enats om de huvudsakliga krav
som bor stéllas pa styrelseledamoéterna inbegripet kravet pa oberoende ledaméter. Valberedningen
har intervjuat samtliga nuvarande ledaméter i styrelsen. Valberedningen har sasom
mangfaldspolicy tillampat Kodens regel 4.1 dvs att styrelsen ska ha en med hansyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende de bolagsstdmmovalda ledamdternas kompetens, erfarenhet
och bakgrund, samt att en jamn kénsfordelning ska efterstravas.

Valberedningens forslag:
Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Per Sjostrand utses som ordférande vid
stdmman eller, vid férhinder fér honom, den som en representant for valberedningen anvisar.

Faststéllande av antalet styrelseledamdéter och revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, att styrelsen ska besta av fem
stdmmovalda ordinarie ledamoter utan suppleanter och att ett registrerat revisionsbolag ska utses
till bolagets revisor utan revisorssuppleant.

Faststéllande av arvoden at styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, (i) att ersattning till
styrelseledamoéterna ska utga med totalt 322 100 euro (358 600 euro) att fordelas till
styrelseordféranden med ett belopp om 110 500 euro (110 500 euro), till envar av 6vriga
styrelseledaméter med ett belopp om 36 500 euro (36 500 euro), till ordféranden i
revisionsutskottet med ett belopp om 16 400 euro (16 400 euro) och till envar av 6vriga ledaméter i
av styrelsen tillsatta utskott med ett belopp om 8 200 euro (8 200 euro) samt (ii) att arvode till
revisorerna ska utga enligt godkand rakning inom ramen for offert.



Val av styrelseledaméter och styrelseordférande samt revisor

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, att Joakim Olsson, Riitta
Palomaki, Erja Sankari, Per Sjostrand och Roland Sundén ska omvaljas som styrelseledaméter,
samt att Per Sjostrand ska omvaljas som styrelseordférande. Styrelseledamoten Johan Nordstrom
har meddelat att han inte ar tillganglig fér omval.

Uppgifter om foreslagna styrelseledaméters meriter med mera finns tillgangliga pa bolagets
webbplats www.eltelgroup.com/sv/.

Valberedningen bedémer att samtliga foreslagna styrelseledaméter ar oberoende i forhallande till
bolaget och av dess ledning samt att samtliga féreslagna styrelseledamaéter férutom Joakim
Olsson ar oberoende i forhallande till bolagets storre aktieagare.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att KPMG AB ska
omvaljas som revisor i bolaget for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Valberedningens motiverade yttrande

Enligt valberedningens mening har den foreslagna styrelsen en med hansyn till bolagets
agarforhallanden, verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i évrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamdéternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. Valberedningen noterar att forslaget resulterar i en mer jamn
konsférdelning i styrelsen. Valberedningen anser att antalet évriga styrelseuppdrag som respektive
ledamot innehar inte hindrar ledamaéterna fran att aktivt delta i styrelsearbetet i Eltel AB.

Stockholm i april 2026

Valberedningen i Eltel AB
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